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POLITICA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

LA IPS TRICAUMA, considera la seguridad y salud de sus contratistas como uno de los principales

objetivos, comparable con la productividad y la calidad del servicio. Por ello, es voluntad del

direccionamiento de LA IPS TRICAUMA dar continuidad al disefio, implementacion y mejora continua

del sistema de gestidon en seguridad y salud en el trabajo, para lo cual se compromete con los siguientes

objetivos:

1. Actualizar los peligros, evaluar y valorar los riesgos, y establecer los respectivos controles.

2. Cumplir con la legislacién colombiana vigente en materia de Seguridad y Salud en el Trabajo

“SST”

3. Generar procesos de sensibilizacién a todos los colaboradores en temas de prevencién de
riesgos laborales y practicas de autocuidado.

4. Prevenir enfermedades laborales, accidentes laborales y situaciones de emergencia.

5. Prevenir situaciones de acoso laboral y promover un ambiente de convivencia laboral.

6. Realizar una adecuada disposicion y manejo de los residuos sélidos generados al interior de la

empresa.

La PSST sera revisada y actualizada como minimo, una vez al afio, acorde con los cambios en materia

de SST de la empresa y que la autoridad competente le indique.

La presente politica es de obligatorio cumplimiento para todas las partes.

Revisada y actualizada el 15 de Abril de 2020.
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